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Voorwoord
Hierbij bieden we u onze schoolg ids aan voor het schooljaar 2019/2020 .

Kiem is een school voor kinderen met een verstandelijke, lichamelijke en/ of meervoudige
beperking en ki nderen die langdurig ziek zijn. De school is op 1 augustus 2013 ontstaan

uit een fusie van  de scholen De Blije Gaarde  (SO-ZMLK), De Vlij (SO- en VSO -Mytyl ) en
De Dordtse Buitenscho ol (SO -LZ). In september 2013 heeft Kiem , met onze

samenwerkingspartners Gemiva  -SVG Groep en het Revalidatiecentrum Rij ndam, intrek
genomen in een prachtig nieuw school gebouw aan De Sitterstraat in Dordrecht.
Wij gelov en in de kracht van een integra le aanpak van onderwijs en zorg en zijn ervan

overtuigd dat onze leerlingen zich optimaal kunnen ontwikkelen in een omgeving waatrin
onderwijs en zorg samenkomen. Ko nrom, 6 Ki em, Onder wiorg!ls met Z

In deze schoolgids vindt  u informatie over onze school in het algeme en en over allerlei
praktische zaken. Informatie die ook voor ouders * die nog een keuze voor een sch ool
voor hun kind(eren) willen maken belangrijk is. We hopen dat onze schoolgids voor alle

ouders eenbronvani nformatieis en antwoord geeft op eventuele vragen. Voor
aanvullende en actuele informatie verwijzen we u naar de website van de school,
www.kiem.spon.nu

Persoonl ijk contact vinden we belangrijk. We nodigen iedereen die meer informatie wenst
en de sfeer wil proeven, van ha rte uit ons te bellen voor een afspraak. We laten u graag
de school zien.

Namens het schoolteam,
Hans de Ruiter , directeur

* Daar waar in deze schoolgids woradl greswirjo kteemvenwvsero venudaen

>Terug naard e inhoudsopgave.
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De school

Kiem
Kiem is een school voor kinderen met een verstandelijke, lichamelijke en/ of meervoudige

beperking en ki nderen die langdurig ziek zijn. De school heeft voor deze doelgroep een
passend, breed en uniek onderwi jsaanbod.

Kiem is een algemeen bijzondere school. Dit betekent dat het onderwijs uitgaat van de
gelijkwaardigheid van alle levensbeschouwelijke en maatschappelijke stromingen.

Ouders, leerlingen en teamleden met verschillende godsdiensten en uiteenlopende
levensovertuigingen kunnen elkaar dagelijks  ontmoeten met respect voor de levens - en

maatschappij -beschouwing van de ander.

op het SO varieert tusse n de vier en dertien jaar. Er zijn twee

De leeftijd van de kinderen
tot achtt ien atwintig jaar.

VSO-groep en voor leerlingen

Veel van onze leerlingen hebben naast onderwijs in de reguliere vakken extra zorg nodig

om zich optimaal te kunnen ontwikkelen. Kiem biedt onderwijs en zorg onder één dak.

Zorg die een leerling nodig heeft, wordt zoveel mogelijk gegev en onder schooltijd door
experts van de samenwerkende instellingen. Deze integrale aanpak maakt Kiem uniek.

Het motto van onze school is dan ook niet voor niets: Kiem, Onderwijs met zorg!
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Regiofunctie
Onze school is aangesloten  bij Samenwerkingsverban  d Passend Onderwijs Dordrecht. Het

bestuur van het SWV  bestaat uit vertegenwoordigers van de schoolbestur en in de regio,

waaronder SPON. Kijk voor meer informatie op  www.swvdordrecht.nl
De leerlingen van Kiem zijn echter niet alleen afkomstig vanuit Dordrecht. Door het brede

en unieke onderwijsaanbod wordt Kiem bezocht door leerlingen vanuit de gehele
Drechtsteden regio en zelfs daarbuiten.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Geluk en groei

6Gel uk en groei d is wat wij owaaaanWijaleschoolteammet t oewenser
onze integrale aanpak een bijdrage hopen te leveren. Geluk in de zin van zelfrespect en

het welbevinden van de leerling. Leerlingen vertrouwen laten ervaren in zichzelf en de

ander, door het bieden van veiligheid. Hun wereld overzichtelijker maken en er vanuit

een ander perspectief naar leren kijken. Groei in de zin van de ontwikkeling van de

leerling. Leerlingen helpen bij hun groei naar zelfredzaamheid en zelfstandigheid.

Hiervoor zetten wij ons dagelijks in. En uiteraard d oen wij dat niet alle  en. Samenwerking

tussen leerlingen , ouders, medewerkers en therapeuten staat daarbij voorop.

Het schoolgebouw

Kiem is gevestigd in een nieuw, ruim opgezet en licht gebouw in Dordrecht. Met oog voor
natuur en milieu , sieren duurzaam h  out en andere natuurlijke materialen de buiten - en
binnenkant van het pand. De vele plekken met daglicht zorgen voor een lichte en

prettige leeromgeving.

Het gebouw bestaat uit een groot aantal ruimtes, klein en groot, die voor uiteenlopende

doeleinden wo rden geb ruikt. Er zijn plekken waar leerlin gen individueel ,in kleine of
grotere groepen , ku nnen leren. Er zijn verschillende ateliers. Dit zijn ruimtes ingericht
rondomvakk en e n t hzabsahetmuziekatelier en het kunstatelier. Daarnaast zijn er
verz orgings - en behandelruimtes (of therapieruimtes). Uiteraard zijn deze ruimtes voor al

onze leerlingen goed toegankelijk.

Het schoolplein is een stimuleren de omgeving voor onze
leerlingen . Er is een speciaal Cruyff Court. Dit sportveld,
mogelijk gemaakt  door de Cruyff Foundation, is zo
ingericht dat al onze leerlingen actief aan sport kunnen
deelnemen of door middel van een passievere vorm

sport en spel kunnen ervaren. Er zi jn ook schommels,
klimrekken, een zandbak en een rolstoelschommel

In het gebouw  van Kiem treft u ook een aantal andere
zorgaanbieders, waaronder Gemiva -SVG Groep (Kiem -kinderdagcentrum voor kinderen
van twee tot vier jaar) en de afdeling kinderrevalidatie en een therapeutische

peutergroep van Revalidatiecentrum Rijndam. Dit maakt een nauwe samenwerking en
een integrale aanpak mogelijk wat het kind ten goede komt. Bovendien biedt onderwijs

én zorg op één plek ook praktische voordelen, zoals therapie onder schooltijd en geen

extra reizen tussen twee locaties.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Het schoolteam

Binnen K iem zijn ongeveer 90  medewerkers werkzaam: schoolleiding, onderwijsgevend
personeel en on derwijsondersteunend personeel. De school beschikt over een
managementteam ( MT), dat bestaat uit de directeur, de teamleider bovenbouw en de
teamleider onderbouw . De i ntern begeleider s (IB-ers) begeleiden het onderwijsleerproces
en de leerlingenzorg.  De school beschikt verder over leerkrachten, onderwijsassistent en,
psychologen , een sc hoolmaatschappelijk werker, logopedist en, verpleegkundigen, een
fysiotherapeut, een ce  sartherapeut, vakleerkrachten bewegingsonderwijs, administratief
medewerkers en  conciérge s.

Aan de school is een Commissie voor de Begeleiding (Cv dB) verbonden waarin de
directeur, de teamleiders, de intern begeleider s, de psychologen ,de

schoolmaatschappe lijk werker en de jeugdarts zitting hebben. Ook de revalidatiearts van
onze partner Rijndam kan aansluiten bij de Cv dB.

Stichting SPON | Specialisten in Passend Onderwijs

Onze school wordt samen met acht andere scholen beheerd door het bestuur van de

Sti chting Specialisten in Passend Onderwijs. De organisatie is in de regio bekend onder
de naam SPON.

SPON verzorgt passend onderwijs voor leerlingen van 4 t/m 20 jaar in de regio

Drechtsteden en Gorinchem. Ons onderwijs biedt kleinschaligheid, individuele aa ndacht
en een optimale leeromgeving die past bij de didactische en pedagogische mogelijkheden

van onze leerlingen. Waar nodig werken wij hierbij intensief samen met partners die een

aanvullend zorg - en begeleidingsaanbod kunnen verzorgen. Ons gezamenlijke doel is dat
leerlingen hun talenten zo goed mogelijk kunnen ontwikkelen, als voorbereiding op een

succesvolle toekomst in het vervolgonderwijs, op de arbeidsmarkt of in de dagbesteding.

SPON is van mening dat ieder kind en iedere jongere een volwaardige p laats in de
maatschappij verdient, met recht op leren, wonen, werken en een zinvolle besteding van
de vrije tijd. In nauwe samenwerking met de leerlingen, hun ouders/verzorgers en

samenwerkingspartners verzorgen de SPON -scholen hiertoe passend en gespecial iseerd

onderwijs.

Onze missie statement is: Samen werken aan jouw toekomst!

Alle locaties onder het bestuur van SPONonderscheiden zich in identitei:t
bijzonder 6. Dit betekent dat het onderwijs uitgaat

levensb eschouwelijke en maatschappelijke stromingen. Ouders, leerlingen en teamleden
met verschillende godsdiensten en uiteenlopende levensovertuigingen kunnen elkaar
dagelijks in de scholen ontmoeten met respect voor de levens - en maatschappij -
beschouwing van de  ander.

Stichting SPON

Postbus 23

3350 AA Papendrecht I ]J

Website: www.spon.nu

De SPON 1 locaties
Speciaal Basisonderwijs (SBO)

A De Steenen Kamer Zwijndrecht
A De Kameleon Papendrecht
A De Rotonde Gorinchem

>Terug naard e inhoudsopgave.
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(Voortgezet) Spe ciaal Onderwijs

Bleyburgh SO

Bleyburgh VSO

De Kleine Wereld SO/NVSO
De Stroom VSO

Kiem SO/VSO

> >

Voortgezet Onderwijs

A De Sprong praktijkonderwijs
A Griendencollege VMBO

"f@ onderwijs met zorg

Kiem.

Sliedrecht
Sliedrecht
Gorinchem
Dordrecht
Dordrecht

Sliedrecht en Zwijndrecht
Sliedrecht

Voor meer informatie over SPON en onze locaties verwijzen wij naar onze website
www.spon.nu . Ook de samenstelling van de Raad van Toezicht en het College van
Bestuur, alsmede de contactpersonen van de Gemeenschappelijke
Medezeggenschapsraad en het bestuurskantoor kunt u vinden op onze website onder

6organi sati ed.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Het onderwijs

Onderwijs
Vanuit de mogelijkheden en talenten van de leerli ng werken wijge richt aan ieders eigen
verantwoordelijkheid en zelfstandigheid. Dit doen wij onder andere door ons

onderwijsaanbod interic  hten aan de hand van vijf uitgangspunten
Wij werken zoveel mogelijk:
9 ervaringsgericht, vanuit de betr okkenheid van onze leerlingen;

1 ontwikkelingsgericht, ter bevordering van de ontwikkeling en groei van onze
leerlingen;

1 Dbetekenisvol, vanuit reéle situaties die functioneel en aansprekend zijn voor onze
leerlingen;

1 codperatief, door leerlingen samen te laten werken, leren en ontdekken;
1 zingevend, met aandacht voor levensheschouwing.
Het onderwij s bieden we aan op maat, waarbij we differentiéren bij de instructie en de

verwerking, zowel naar inhoud en niveau als naar tempo.
Ons uiteindelijke  doel is om leerlingen te laten doorstromen naar een passende vorm van
vervolgonder wijs of dagbesteding; ee  n plek waar ze als persoon, ieder met zijn /haar

eigen talenten, kennis e n vaardigheden, het beste uit zichzelf kunnen halen.

Onderwijsaanbod en leerroutes
Het onderwijsaanbod van Kiem bestaat uit zes leerroutes. Elke leerroute heeft zijn eigen
specifi eke onderwijsdoelen, gekoppeld aan de te verwac hten uitstroom van de leerling

(zoals beschreven in het ontwikkelingsperspectief van de leerling)
De leerroutes werken ieder toe naar  een verschillend uitstroomprofiel

Leerroute A/A+ uitstroom VMBO -TL/HAVO/V WO of Mytyl VSO -T(theoretisch)
Leerroute A/B VMBO KB/GT/TL of Mytyl VSO -T

Leerroute B/C Praktijkonderwijs /VMBO BB

Leerroute C VSO (Beschutte) arbeid

Leerroute CD VSO Taakgericht en activerende Dagbesteding

Leerroute E/F VSO Belevingsgerichte Dagbested  ing

SO

De SO-afd eling binnen Kiem  start in september met 19 groepen. Binnen deze groepen
wordt een onderwijsaanbod verzorgd voor leerlingen met een verstandelijke, lichamelijke
en/of meervoudige beperking en leerlingen die langdurig ziek zijn.

De groepen worden same  ngest eld op basis van de leeftijd, de mogelijkheden , de
onderwijsbehoeften en de sociaal  -emotionele ontwikkeling van de leerlingen. Daarnaast

>Terug naard e inhoudsopgave.
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richten een aantal groepen zich op leerlingen met een extra zorgbehoefte of een aanbod
met meer structuur.

VSO

Kiem beschikt over een kleine VSO -afdeling , deze start dit jaar met twee groep en. Deze
groep en zijn bedoeld voor langdurig zieke leerlingen, leerlingen met een lichamelijke en
(veelal) een verstandelijke beperking en leerlingen met een ernstige meervoudig e
beperking (EMB) . De leeftijd van de leerlingen binnen deze groep varieert van 12 tot 18 &

20 jaar. Het onderwijsaanbod is zowel praktisch als didactisch van aard (binnen leerroute
D, E en F) waarbij nadrukkelijk aandacht wordt besteed aan zelfredzaamheid van de
leerlingen en de overgang naar wonen, werken en vrije tijd.

Structuur  groepen

Binnen de SO -afdeling zijn een a antal groepen waar binnen het pedagogisch en

didactisch klimaat extra aandacht wordt besteed aan rust, voorspelbaarheid
duidelijkheid en  structuur. Hiermee wordt ingespeeld op leerlingen die meer behoefte
hebben aan een overzichtelijke en voorspelbare (leerjomgeving.

EMB -leerlingen

Binnen Kiem wordt ook onderwijs verzorgd voor
leerlingen met een ernstig meervoudige beperking
(EMB). Deze leerlingen hebben veelal meer behoefte
aan zorg en een onderwijsaanbod dat vooral gericht is
op praktische activiteiten en zelfredzaamheid. Een
aantal groepen (SO en VSO) biedt een specifiek
(onderwijs)aan bod voor deze groep leerlingen, met de
mogelijkhei d voor een aanbod op maat, passend bij
de onderwijsbehoefte en mogelijkheden van de
individuele leerlingen.

MKD -groep

In de aangrenzende wijk Dubbeldam verzorgt Kiem binnen  de Mutidisciplinaire Kinder
Dagbehandeling (MKD) van Enver het onderwijsaanbod vo or een groep jonge leerlingen.
Dit betreft leerlingen die worden begeleid binnen de behandelgroepen van Enver.

De leerlingen worden voorbereid op de overstap naar een onderwijssetting.

Thematisch werken

Een deel van de leerstof  wordt schoolbreed aangebode nbi nnen t hlearijksGverdt

gewer kt aan een vijftal themads en in een cyclus van
vijftien themabs behandel d.

Groepsplannen

Kiem werkt met groepsplannen per vakge bied. De groepsplannen bevatten
gemeenschappelijke d oelen voor groepen leerlingen met een verge lijkbaar
(ontwikkelings)niveau. Deze groepen worden samengesteld op basis van het ontwik -
kelingsperspectief van de individuele leerlingen.

Ontwikkelingsperspectief

Op ba sis van een inschatting van de ontwikkel ing smogelijkheden van de leerling wordt
het ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) vastgesteld. Hierbij brengen wij de verwachtin gen
in beeld om het juiste onderwijs - en zorgaanb od te bepalen. Dit noemen we

op brengstgericht en handelingsgericht werken. Vervol gens stellen we vast welke

leerroute de leerling kan volgen. Het OPP wordt jaarlijks geévalueerd (zo nodig

bijge steld) en besproken met ouders , ouders hebben hierbij instemmingsrecht op het
handelingsdeel van het OPP . Indien daar aanleiding toe is, kan het OPP o0k tussentijds
worden bijgesteld. Dit gebeurt in overleg met ouders.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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We volgen en beoordelen de ontwikkeling, de
afzonderlijk met behulp van ons leerlingvolgsys
passend bi j de mogelijkheden van de leerling
Jaarlijks krijgen de leerlingen een Portfoli

vorderingen en het werk van iedere leerling
teem ParnasSys. Oo k wordt, indien
, gebruik gemaakt van de toetsen van CITO.
0 met eigen werk mee naar huis.

Schoolverlaters

Leidend bij de uitstroomrichting vervolgonderwijs of dagbesteding is het

ontwikkel ingsperspectief van uw kind.

Twee jaar voorafgaand aan het schoolverlaten wordt vastgesteld welk vervolgonderwijs
of dagbesteding voor uw kind het meest passend is. Hierin spelen de wens van het kind
en uzelf een belangrijke rol. Gedu rende deze laatstet wee schooljaren wordt nog
nadrukkelijker gewerkt aan de cognitieve, sociale en praktische vaardigheden die nodig
zijn om de overstap zo goed mogelijk te laten verlopen.

Uitstroom  voortgezet onderwijs

Het streven van de school is om leerlingen uit te late n stromen naar een niveau dat bij
hun mogelijkheden past. Door middel van het  ontwikkelingsperspectief  en het
onderwijsaanbod binnen de leerroutes , wordt toegewerkt naar een passende vorm van
voortgezet onderwijs.

De afgelopen jaren  was het uitstroomnivea  u vanuit de SO -afdeling naar het  voortgezet
onderwijs als volgt:
2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/
2015 2016 2017 2018 2019
DAC (dagactiviteitencentrum) - - - 1 2
KDC (kinderdagcentrum) 1 - - - 1
VSO-Mytyl Kiem - 3 4 2 1
VSO-ZML 18 13 14 8 12
VSO-Mytyl p raktische stroom 3 1 2 2 3
VSO-Mytyl P/T stroom - 2 - - -
VSO-Mytyl theoretische stroom - 3 1 7 2
VSO praktische stroom 2
VSO-VMBO -
Pro (Praktijkonderwijs) 3 7 5 1 -
VMBO basis -/kaderberoeps 2 2 - 2 2
VMBO gemengd/theoretisch - - 1 - 1
HAVO 1 - - 1 1
VWO - - 1
totaal 28 31 27 24 27
>Terug naard e inhoudsopgave.
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De leerlingen van onze VSO  -groep stromen in de regel uit naar een DAC
(dagactiviteitencentrum) of een andere vorm van VSO.

Pedagogisch handelen

De pedagogische grondhouding van Kiem hebben wij afgeleid van Gentle Teaching (GT)
en de visies van Thomas Gordon en Janusz Korcak. Samen vormen zij de

basisgrondhouding van Kiem; het KOZ -principe (Kiem Onderwijs met Zorg).

Een aantal belangrijke  uitgangs punten van het KOZ - principe die worden gebruikt zijn :
I Het s tellen van kaders en het gebruik van regels en afspraken wordt ingezet als

middel, niet als straf. Regels en afspraken die worden gehanteerd, hebben veelal
betrekking op:
o De veiligheid van de leerling zelf, mede leerlingen en de groepsleiding
o De structuur e n continuiteit binnen de klas en het schoolgebouw;
0 Het creéren van de voorwaarden om leerlingen en medewerkers te kunnen
laten leren en werken.

1 We gebruiken de ik -boodschap. We spreken leerlingen aan op het gedrag en niet op
de persoon. Daardoor leert de leerling welk gedrag wel of niet prettig is voor de
mensen om hem/haar heen. Wij praten mét de leerling in plaats van éver de leerling.

1 Hetwelbevinden van de leerling is belangrijk. Gedrag wordt niet verdeeld in positief
of negatief gedrag. We zien het g edrag dat past bij de ontwikkeling van de leerling en
wat de leerling al heeft geleerd of nog moet leren. We proberen de leerling te leren
waardoor hij/zij meer invloed kan uitoefenen op zijn of haar welbevinde n. Daarbij
heeft iedereen het recht er te zijn en te zijn zoals hij is en wie hij is.

1 Centraal staat het ontwikkelen van een warme, open relatie met kinderen, gebaseerd
op gelijkwaardigheid, wederzijds respect en liefde, waardoor kinderen kunnen
opgroeien tot zelfstandige, weerbare mensen.

Ook de wij ze waarop medewerkers en leerlingen in de dageli jkse praktijk met elkaar
omgaan, draagt bij aan een positief en veilig pedagogisch klimaat. Voorbeelden hiervan
zijn het samengaan van onderwijs en zorg, het bijzondere gebouw en de vele activiteiten
die wij met elkaa r ondernemen.

Burgerschap

Kinderen groeien tegenwoordig op in een ingewikkelde samenleving. Onze school vindt

het van belang om leerlingen op een goede manier hierop voor te bereiden. Hierbij is

kennis van belang, maar wij vinden het ook belangri jk dat leerlingen op een bewuste
manier in het leven staan, waarbij ze niet alleen respect hebben voor anderen, maar ook
bereid zijn anderen te helpen. In de school leren wij leerlingen daarom goed samen te

leven en samen te werken met anderen.

1 Aandacht vo or culturele en levensbeschouwelijke verscheidenheid in onze

samenleving en de plaats die de leerling inneemt in die samenleving (0.a. binnen het
t hemfeestén i n ander e eutijdens dedacuitgtieve GVO  -lessen
(godsdienstig vormingsonderwijs ).
1 Kennismaken met andere culturen, religies en identiteiten (o. a. binnen het them
wereld om je heend).
1 Een brede vorming van de leerlingen, waar bij sociale aspecten als rekening houden
met elkaar, samenwerken en inlevingsvermog en even belangrijk zinal s de

verwer ving van cognitieve vaardigheden.
1 Hetbevorderenvan b  urgersc hapsvorming door aandacht te besteden aan
maatschappelijke activiteiten en belangrijke gebeurtenissen.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Zorg

Zorg en therapie

Veel van onze lee rlingen hebben naast
onderwijs in de reguliere vakken extra zorg
nodig om zich optimaal te kunnen

ontwikkelen. Dit kan zijn in de vorm van
fysiotherapie, ergotherapie, cesar therapie,
logopedie of verpleegkundige
ondersteuning/begeleiding. Ook kan

spelthera pie of psychomotore kindertherapie
gewenst zijn. Op Kiem kunnen deze
therapieén veelal in hetzelfde gebouw, onder
schooltijd, door experts van de
samenwerkende zorginstellingen worden
gegeven. Het gebouw heeft daarvoor

speciaal ingerichte verzorgings - en behandelruimtes.

Eén kind, één pla n

Voor kinderen die een revalidatiebehandeling krijgen, is één -kind -één-plan (EKEP) de
praktische uitwerking van de nauwe samenwer king tussen school, revalidatie en ouders.
De hulpvragen van u als ouder, het kind, de leer kracht en de therapeuten zijn
uitgangspunt voor een gezamenlijk plan dat in overleg met elkaar wordt vastgesteld in

een EKEP-overleg.

Revalidatie  (Rijndam)

Als uw kind een indicatie voor revalidatie heeft en begeleiding van meerdere therapeuten
nodig heeft, vindt er een gesprek met een revalidatiearts van Rijndam plaats. Mede op
basis van dit gesprek bepaalt de revalidatiearts welke therapieén uw kind nodig heeft. Op
basis van gesprekken met de behandelend therapeuten blijft de revalidatiearts de

voortgang van uw kind volgen. Indien nod ig worden therapieén in overleg met u
bijgesteld.

Onderwijsondersteuning
Veel v an onze leerlingen hebben geen revalidatie -indicatie, maar wel extra therapie nodig

om z ich zo goed mogelijk te kunnen ontwikkelen. Door zorgaanbieders, therapeuten in

dienst van d e school of externen, kan deze extra zorg geboden worden.

Het aanbod bestaat op dit moment uit:

A Individuele Onderwijsondersteuning (logopedie, fysi

A Gr oeps ond e riogdpedie,n cesagherapie )
A Spelt her ap bntore kindgtseyapieh
A Zorg in onderwijs (inzet van zorgmedewerkers)

Zorgi n onderwijs

Veel van onze leerlingen hebben intens ieve begeleiding en zorg nodig. Dit kan gaan om
verzorging of verpleging, maar ook om medische begeleiding. In overleg met oud ersen
deskundigen wordt onderzocht welke zorg nodig is e n hoe deze kan worden ingezet

Veelal kan dit worden verzorgd door medewerkers van Kiem. Samen met de ouders

wordt (tijdens de intake) besproken welke mogelijkheden er zijn om deze zorg inte
zetten. Ook kan worden besproken welke zorg van buiten de school  (door externen)
ingezet kan of moet worden en hoe dit kan worden bekostigd ( bijvoorbeeld vanuit een
persoons gebonden budget ).

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Logopedie
Naast de therapie van Rijndam, heeft Kiem ook zelf een aa ntal logop edisten in dienst.
Leerlingen met een revalidatie -indicatie afgegeven door de revalidatiearts worden door

de logopedisten van Rijndam behandeld.

De logopediste op school werkt als schoolondersteuner. Dit houdt in dat er gekeken
wordt naar de hul  pvraag vanuit de klas. De logopedische behandeling is een onderdeel
van het onderwijsleerproces.

De logo pedisten binnen Kiem werken , waar mogelijk,  met groepjes leerlingen . Ook wordt
er in een aantal groepen, groepslogopedie gegeven. Aangezien de beschikba re tijd van
onze logopedisten voor individuele begeleiding beperkt is, adviseren wij ouders om
logopedische begeleiding van de leerling buiten de school door te laten lopen.  De

vergoeding vanuit de zorgverzekering kan niet worden ingezet binnen de school.

Na aanmelding op Kiem, worden nieuwe leerlingen op verzoek van de intern begeleider
gescreend door onze logopediste. Aan de hand van de resultaten van dit onderzoek,
wordt beoordeeld of de leerling wel of geen logopedie nodig heetft. Wanne er er een

indicat ie voor behandeling is , zal eerst verder onderzoek plaat svinden. De screening en
het onderzoek kan leiden tot de volgende adviezen:

1 geenlogopedie

1 wellog opedie (binnen of buiten de school)

1 groepslogopedie

1 adviezen voor ouders en/of leerkracht

1 plaatsing o p de controlelijst (voor een periode van 6 maanden tot een jaar)

Als een kind bij de schoollogopediste op Kiem in behandeling komt , zal ereen
behandelplan worden opgesteld (bij individuele behandeling) . Na ongeveer 6 maanden
vindt een tussenevaluatie pla ats en deze wordt tijdens de leerlingbespreking besproken.
Aan het einde van het schooljaar vindt een eind evaluatie plaats en zal er een advies
worden uitgebracht voor het volgende schooljaar.

Ouders hebben , op afspraak, de mogelijkheid om bij behandelinge n aanwezig te zijn. De

schoollogopedisten zijn telefonisch of via de mail bereikbaar op de werkdagen.

Fysiotherapie en cesartherapie

Naast de therapie van Rijndam, heeft Kiem ook zelf een fysiotherapeut en een

cesartherapeut in dienst. Leerlingen met een revalidatie -indicatie afgegeven door de
revalidatiearts worden door de therapeuten van Rijndam behandeld.

De fysio - en cesa rtherapeut houdt zich bezig met de sensomotorische ondersteuning ten
behoeve van de schoolse vaa  rdigheden. De school ondersteunende th erapie is aanvullend
op het onderwijs in de groep en helpt de leerling op het gebied van houding, beweging,
coordinatie, lichaamsbesef, ontspanning, concentratie, schrijven, e.d.

Doorverwijzing naar fysio  -/cesartherapie van school gebeurt o p aanvraag van de

groep sleiding en de intern begeleider . Specifieke vragen van de ouders voor therapie

worden door de groepsleiding doorgege ven aan de therapeuten en de intern begeleid ers.
Na plaatsing op Kiem is het niet altijd nodig dat de therapie, die tot die tijd ge volgd werd,
ook (direct ) op school moet doorgaan.

Als de leerling in behandeling wordt genomen , vindt er altijd eerst een observatie plaats.
Aan de hand van de observatie wordt gekek en of er een behandeling volgt. De
therapeuten stellen een behandelplan op wanneer er gestart  gaat worden met de
behandeling. Er vindt regelmatig een terugkoppeling plaats naa r de groepsleiding en/of
ouders. Ouders hebben, op afspraak, de mogelijkheid om bij behandelingen aanwezig te

zijn. De schooltherapeuten zijn telefonisch of via de mail bereikbaar op de werkdagen.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Activiteiten

Schoolactiviteiten

In een schooljaar organiseert Kiem verschillende activiteiten voor haar leerlingen tijdens

en buiten schooltijd; bijvoorbeeld sportdagen, schoolreisjes en theaterbezoek. Sommig e
activiteiten hebben een educatief karakter en/of dragen bij aan de ontwikkeling van de

leerling. Andere activiteiten zijn er gewoon o m plezier met elkaar te hebben. Om u alvast
een indruk te geven, vindt u hier een selectie van activiteiten die Kiem zoal in een jaar
organiseert.

1 Sportdag

Elk jaar organiseert de sportcommissie een
sportdag in het kader van de Koningsspelen
Daarnaast nemen groepen van Kiem regelmatig
deel aan sportdagen die door andere partijen
worden georganiseerd, zoals de atletiekdag in
Alblasserdam of de Special Heroes Day.

1 Schoolreisje
Alle leerlingen gaan ieder jaar op schoolreis.

1 Kunst en cultuur
Deactiviteiten voor kunst en cultuur worden waar mo
binnen de school. Gedurende het schooljaar worden er lessen verzorgd door
kunstenaars en de oudste leerlingen  brengen een bezoek aan een museum. Er zijn
jaarlijks muzieklessen en danslessen van ex perts.

Wereldoriéntatie, excursies

Alle groepen kunnen jaarlijks gebruik maken van het aanbod van de gemeen telijke milieu

educatieve dienst om een leskist te lenen over onder andere vlinders, slakken of kikkers.

Ook kan een bezoek gebracht worden aan Natuur -en Milieueducatief Centrum
(kinderboerderij, kassen of leslokalen) of het Biesboschcentrum . Op locatie krijgen

leerlingen bijvoorbeeld lessen dierenverzorging en kunnen ze het geleerde direct in de
praktijk brengen op de kinderboerderij.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Ouders

Samenwerking ouders

Kiem hecht veel waarde aan een nauwe samenwerking tussen ouders en school. Ee n
goede afstemming tussen ouders en school komt het kind ten goede. Wanneer school en
ouders samen optrekken heeft dit een positieve invloed op de leerprestaties en het

sociaal - emotioneel functioneren van de leerling. Op Kiem streven we ernaar om samen

me't alle betrokkenen een zo optimaal mogelijk leer - en leefklimaat te scheppen waarin
de leerling zich  kan ontwikkelen op zijn manier.

Aanspreekpunt

Het eerste aanspreekpunt voor ouders is de groepsleiding. Zij kunnen uw vragen
beantwoorden of u doorverwijz en naar andere medewerkers van Kiem. Het tweede
aanspreekpunt zijn de teamleiders van de onder - en de bovenbouw.

Persoonlijk contact

Aan het begin van ieder schooljaar organiseert Kiem voor ouders een informatieavond.

Het programma van deze avond bestaat uit algemene schoolin  formatie en

groepsspecifi eke informatie.

In november is er een inloopavond. De leerlingen kunnen dan aan familie en bekenden

laten zien wat zij in de klas gedaan hebben vanaf het begin van het schooljaar.

Bij sommige vieringen en ac tiviteiten nodigen wij ouders ook uit aanwezig te zijn.

Drie keer per jaar organiseert Kiem oudergesprekken (voortgangsgesprekken) waarin de
ontwikkeling van de leerling centraal staat.

Jaarlijks krijgt de leerling een portfolio mee naar huis, waarin wer k is verzameld waar de
leerling trots op is.

Verder werkt Kiem met het oude rportaal van BasisOnline. Dit ouderportaal met de
bijbehorende app werkt als een soort di gitaadn-vedeenschriftd.

De groepsleiding gaat op huisbezoek bij leerlingen die nieu w zijn op Kiem . Als er vragen
zZijn of als u iets wilt bespreken, kunt u contact opnemen met de groepsleiding van uw

kind , bij voorkeur na schooltijd.

Medezeggenschapsraad
Een formele vorm van ouderpatrticipatie is deelname aan de medezeggenschapsraad
(MR) . Ouders die graag meedenken en betrokken willen zijn  bij het beleid van de school

kunnen deelnemen aan de medezeggenschapsraad. De MR geeft advies aan de

schooldirectie of geeft instemming over onderwerpen die met het beleid van de school te

maken hebben. De ouders in de MR zijn gesprekspartner van de directie namens alle

ouders. De MR kan bij dit alles gebruik maken van een aantal wettelijke rechten (WMS).

Alle bevoegdheden van de MR en de procedure voor verkiezingen zijn in een reglement
vastgelegd.

Ac tiviteitencommissie

In de activiteitencommissie zitten

enthousiaste ouders die het leuk vinden om

de school te helpen bij bijvoorbeeld het
organiseren van vieringen en het versieren
van de school. Ouders die interesse hebben

in deelname aan de activiteite ncommissie,
kunnen zich hiervoor aanmelden bij de
groepsleiding.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Vrijwillige ouderbijdrage

Om o.a. sinterklaascadeautjes, de kerstmaal tijd, cadeautjes voor leerlingen die onze
school verlaten e.d. te kunnen bekostigen, vragen wij u om een vrijwillige bijdrage van
U  2-5per schooljaar. U ontvangt aan het begin van het schooljaar een brief met daarin

het verzoek om de ouderbijdrage te betalen. In deze brief staat vermeld waaraan de
ouderbijdrage het komend schooljaar besteed wordt. De ouderbijdrage wordt geind en

beheerd door de administratie van de school. Leerlingen voor wie geen ouderbijdrage

betaald wordt, worden nie  t uitgesloten van activiteiten.

Voor bepaalde activiteiten kan een aanvullende bijdrage van ouders worden gevraagd.

Dit is bijvoorbeeld het geval bij de jaarlijks e schoolreis.

Communicatie ouders

Naast de persoonlijke contacten tussen school en ouders over vooral de ontwikkeling en

het welbevinden van het kind, informeert Kiem ouders over algemene schoolzaken via

een nieuwsbrief en haar website. Ouder s ontvangen een aantal keer per jaar de digitale
nieuwsbrief van Kiem. Hierin staat informatie over onder meer schoolzaken,
rapportbesprekingen, schoolactiviteiten en personalia. Op de website van Kiem is

algemene infor matie te vinden over de school ,actualit ei ten, fotods en meer.

www.kiem.spon.nu

Kiem maakt gebruik  van een ouderportaal en een ouderapp van BasisOnline . Hiermee
kunnen ouders eenvoudig informatie vinden over de school en de groep. Ook kunnen

ouder s en de groepsleiding via het ouderportaal informatie uitwisselen.

: ?‘i?\:

Beleid gescheiden ouders
De school hanteert beleid rondom de informatievoorziening van gescheiden ouders, de
uitwerking van dit beleid kunt u opvragen via de groepsleiding of de schooll eiding. Enkele
belangrijke afspraken en uitgangspunten zijn:
1 De school neemt een neutrale positie in ten opzichte van beide ouders en verwacht
van beide ouders dat zij deze neutrale positie respecteren.
1 De school gaat ervan uit dat de verzorgende ouder all e relevante informatie aan de
ander doorgeeft (informatieplicht). Indien dit niet gebeurt, kan de ouder die deze
informatie niet krijgt contact opnemen met de school.
1 De school zal beide (gezags)ouders, met inachtneming van de geldende wettelijke
kaders, d ezelfde informatie verstrekken over de vorderingen van de leerling.
1 Algemene informatie en uitnodigingen voor ouderavonden en schoolactiviteiten
worden per e -mail of via de ouderapp verzonden . Op verzoek kunnen beide ouders
worden opgenomen in de maillijst

>Terug naard e inhoudsopgave.
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1 In het belang van de leerling, nodigen wij ouders samen uit voor geplande
oudergesprekken. Wanneer dit in zwaarwegende omstandigheden onmogelijk is,
verwachten wij dat ouders hier met elkaar afspraken over maken.

Indien noodzakelijk kunnen er (indien or ganisatorisch mogelijk) afzonderlijke
afspraken worden gemaakt. Ouders kunnen dit aangeven bij de groepsleiding.

9 Uitnodigingen voor schoolactiviteiten waarbij ouders welkom zijn (feesten, projecten,
enz.), gelden voor beide ouders. Wij verzoeken ouders om hier samen duidelijke
afspraken over te maken.

1 U kunt het beleid vinden op de website van SPON www.spon.nu.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Praktische informat e
Schooltijden

Maandag 08.45uur T 15.15uu
Dinsdag 08.45uur T 15.15uu
Woensdag 08.45uur i 12.30 uu
Donderda g 08.45uur 1 15.15uu
Vrijdag 08.45uur T 15.15uu

Ouders die hun kinderen zelf naar school
tussen 8.2 5 uur en 8.35 uur te brengen.
de hal of mogen

groepsleiding opgevangen in

Melding verzuim

r
r
r
r
r

brengen, verzoeken wij vriendelijk hun kind
De leerlingen
naar de eigen groep.

worden vanaf 8.15 uur door de

Ouders/verzorgers hebben de plicht om (ziekte)verzuim van hun kind tijdig, voor

aanvang van de lessen, door te geven aan school (niet via de ¢

vervoert!)

Afwezigheid van uw kind k unt u telefonisch

administratie doorgeven via 078
te brengen.

hauffeur die uw kind

tussen 8.00 uur en 8.45 uur aan de
- 7511 500. Vergeetu niet de vervoerder op de hoogte

Uw zoon of dochter beter melden is niet verplicht, maar desgewenst kunt u dit doorgeven
aan de groepsl eiding of de administratie.

SPON heeft aandacht en zorg voor leerlingen die vaak of langdurig afwezig zijn.
zuimprotocol Zuid

SPON werken wij met het ziektever
vinden op de website ~ SPON.

Ziek worden op school

-Holland Zuid. Dit protocol is te

Het ka n gebeuren dat een leerling ziek wordt op school. In dat geval volgen we het

eerder genoemde ziekteverzuimprotocol Zuid

omgaan met bepaalde ziektebeelden en wanneer we een leerling naar huis moeten

sturen. Moet de |

eerling naar huis, dan zorgen de ouders voor vervoer. Het is daarom

belangrijk dat u altijd bereikbaar bent. Bij de intake vragen wij ook naar de gegevens

van de eigen huisarts.

Pauze en lunch
Alle groepenhe bben ©6s
groep. Leerlingen nemen zelf hun

kinderen in groepsverband samen met de groepsleiding

buitenspelen op het plein

Vakantierooster 2019/2020

lunch mee naar

school. Tussen de middag eten de
en kunnen zij onder toezicht

Voor het vaststellen van de schoolvakanties en vrije dagen wordt door ons zoveel
beleid van de Drechtsteden. Dit vakantierooster
kan afwijken van het advies van het ministerie van OCW, er kunnen dus verschillen zijn

mogel ijk aangesloten op het regionale

metandere r egi 006 s

(bijv.

Rotterdam).

Ook

voortgezet onderwijs. Houd u hier rekening mee met het plannen van uw vakantie(s).

Extra verlof kan hiervoor

nie t worden verleend.

Herfstvakantie ma 21-10-6 1 ¥9mvr 25-10-49
Kerstvakantie ma 23-12-6 19mvr0 3-01-6 20
Voorjaarsvakantie maz24 -02-6 2@mvr 27-02-6 2 0
Goede Vrijdag/Pasen vr10 -04-6 21lm mal3 -04-6 2 0
Meivakantie Ma 27 -04-6 2mvr08 -05-62 0
Hemelvaart do 21-05-620 t /205~0Q
2% Pinksterdag ma 01-06-6 @

Zomervakantie ma 20-07-620 t /2&08-6 2 0

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Binnen

-Holland Zuid. Daarin staat hoe we moeten

ocht ends viftemminuta urz ldet vijdstip verschilt per
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Vrije middag (v.a. 12.30u)

| Voor de Kerstvakantie [22-12-61 9 |
Studiedagen
Gedu rende het schooljaar worden er 8 studiedagen georganiseerd voor het schoolteam.

Dit zijn vrije dagen voor de leerlingen.

Donderd ag 26 -09-6 1 9
Vrijdag 27 -09-6 1 9
Maandag 11 -11-61 9
Woensdag 22 -01-62 0
Maandag 03 -02-6 2 0
Donderdag 09 -04-620
Vrijdag 29 -05-6 2 0
Vridag 17 -07-6 2 0

Jaarrooster
De SO -groepen krijgen per week 25 ¥ uur les, de VSO -groep 26 ¥ uur . De school werkt
met een j aarrooster waarin de leerlingen minstens 940 uur lestijd per jaar krijgen (de

VSO-groep minimaal 1000 uur ). Hierbij wordt een marge aangehouden, zodat rekening
gehouden kan worden met onverwachte uitval van lessen.

Leerplichtig

Vanaf de eerste schooldag v an de maand, volgend op de maand waarin het kind vijf jaar
is geworden, is het kind volledig leerplichtig. Dit betekent dat uw kind 5 dagen per week
onderwijs dient te volgen. De leerplicht eindigt als uw kind 18 jaar wordt.

Extra verlof

Extra verlof kan  uitsluitend verleend worden voor in de leerplicht wet beschreven
omstandigheden, zoals bep  aalde feestdagen of een huwelijk . Verder kan extra  verlof
worden verleend v o0 o gewichtige omstandigh e d e nD& schoolleiding moet dit beoordelen
en zal bij dat oordee | alti jd het schoolbelang van de leerling zwaar laten wegen.

Vakanties mogen alleen worden opgenomen tijdens de schoolvakanties. Indien dit door
bijzondere omstandigheden niet mogelijk is, kan worden onderzocht  of er een wettelijke
mogelijkheid bestaat om buitengewoon verloft e verlenen. Voor extra  vakanties of
verlenging van vakanties kan geen toestemming  worden verleend. Verlof van meer dan
tien dagen moeten altijd voorgelegd worden aan de leerplichtambtenaar.

Tegen het besluit van de school ~ om geen verlo fte verlenen, kunt u in beroep gaan bij de
leerplichtambtenaar of bij de rechtbank. Bij ongeoorloofd verzuim kan door de
leerplichtambtenaar een boete worden opgelegd aan de ouders. Ook de school kan

worden aangesproken op het ten onrechte verlenen van ex tra verlof.

Voor het aanvra gen van extra verlof moet u een schriftelijike aanvraag indienen bijde
schoolleiding . Het formulier kunt u opvragen bij de administratie van de school.

Meer informatie kuntu vindenop www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht en op
http://www.dienstgezondheidjeugd.nl onder het thema 6jeugd & onder wij

Ongeoorloofd verzuim
In geval van ongeoorloofd verzuim w ordt contact opgenomen met de ouders/verzorgers
en bij herhaling worden deze opgeroepen voor een gesprek op school.

Ongeoorloofd verzuim wordt gemeld bij de leerplichtambtenaar wanneer een kind,

zonder geldige reden, meer dan 16 uur verzuimt in 4 weken. D aarnaast wordt ook
melding gedaan wanneer een kind zonder vrijstelling buiten de schoolvakantie op

vakantie gaat. Bij melding aan de leerplichtambtenaar worden de ouders/verzorgers
hierover geinformeerd.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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De schoolleiding moet een melding doen bij de leerpl ichtambtenaar zodra uw kind zonder
geldige reden meer dan  drie achtereenvolgende schooldagen verzuimt.

De leerplichtambtenaar onderzoekt de zaak en zoekt samen met u en de school naar een
oplossing. Als het nodig is, kan de leerplichtambtenaar in laatste i nstantie proces verbaal
opmaken.

Schorsen en verwijderen

Als de school vaststelt dat een leerling niet langer met succes het onderwijs op onze
school kan volgen (door oorzaken in of buiten de leerling gelegen) of als er sprake is van
ernstige verstoringen  op het gebied van de (sociale) veiligheid van medeleerlingen,
medewerkers of de leerling zelf, kan het bevoegd gezag, na geinformeerd te zijn door de
schoolleiding , besluiten deze leerling te schorsen dan wel van de school te verwijderen.
Ook het gedrag v an ouders of de relatie tussen de school en ouders kan reden zijn om
tot verwijdering over te gaan. Bij bedreiging, belediging, schelden/schreeuwen (wanneer
dit een bedreiging of belediging betreft) kan er tevens aangifte gedaan worden bij de
politie.

Het volledige protocol schorsen en verwijderen van leerlingen is te vinden op de website
van de school.

Handelingsverlegen

Er kunnen zic h situaties voordoen waarin de school handelingsv erlegen is in het

onderwijs en zorgaanbod aan een leerling. Dit betekent dat de school nietin  staat is aan
de hulpvraag van  de betreffend e leerling te voldoen. Redenen hiervoor kunnen ze er
divers zijn. Dit geldt voor zowel zittende leer lingen als nieuw te plaatsen leerlingen. De
school zal in deze gevallen zijn uiterste bestd oen om samen met de ouders een

passende plek voor de leerling te vinden.

Opvang bij lesuitval

We proberen lesuitval te voorkomen door vervangende groep sleidingte regelen. Hierbij
maken wij gebruik van de invalpool binnen SPON. Als er geen vervange rs be schikbaar
zZijn, zoeken we intern naar een oplossing. Dit kan betekenen dat de leerlingen verdeeld
worden over een aantal andere groepen. Alleen in het uiterste geval wordt gekozen voor

het vrij geven van een groep. Ouders worden hierover vanzelfsprekend va n tevoren
geinformeerd. Wanneer thuis geen opvang is, vangt de school de kinderen op in een

andere groep.

Godsdienstonderwijs

De leerlin gen van de bovenbouw hebben de mogelijkheid godsdienstonderwijs te volgen.
Ouders worden hierover schriftelijk geinfor meerd en kunnen hiervoor kiezen door het
toestemmingsformulier te ondertekenen.

Traktaties
Verantwoorde tr aktaties hebben onze voorkeur. Een traktatie met een stukje fruit, een
rijst wafel o f een soepstengel kan ook heel feestelijk zijn.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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Vervoer

Leer lingvervoer wordt verzorgd door de gemeente waar u

woont. Of uw kind in aanmerking komt voor leerlingvervoer,

hangt af van de regeling van uw gemeente. Voor meer

informatie kunt u contact opnemen met de afdeling Onderwijs

van de gemeente waar uw woonplaats onder valt. Indien u

behoefte heeft aan toelichting over de aanvraagprocedure bij de

gemeente, dan kunt u terecht bij de administratie van de

school. Voor vragen of klachten over het leerlingvervoer kunt u

terecht bij uw gemeente en het vervoersbedrijf. A fwezigheid van

uw kind dient u zelf door te geven aan het vervoersbedrijf.

Leerlingen die gebruik maken van het leerling vervoer worden 0s
morgens door de groepsleiding opgevangen in de centrale hal en

hier 6és middag door de chauffeurs weer opgehaal d.

Ar bo - en veiligheidsbeleid
Een veilige en gezonde leer - en werkomstandigheden is onze zorg, daarom streven wij
naar een optimale veiligheidszorg voor medewerkers en leerlingen.

Voor zover gevaren onvermijdelijk zijn, richten we ons op een zodanige organisa tie en

mani er van werken dat onaanvaardbare risicods worden
en bij de dagelijkse gang van zaken zal daarom de aandacht voor veiligheid en

gezondheid een hoge prioriteit hebben.

Op grond van wet - en regelgeving is het oo k noodzakelijk dat het thema veiligheid
beleidsmatig, maar ook praktisch, wordt ingevuld.

Voor een goed veiligheidsbeleid bestaat geen algemeen recept. Van belang is dat een
veiligheidsbeleid past bij de cultuur van de locatie.

Echter, wij zijn van menin g, dat het belangrijk is om de kaders binnen onze organisatie
vast te stellen met daarin voldoende ruimte om per locatie daarin te bewegen, passend
bij de cultuur en specifieke situatie en ruimte voor verscheidenheid.

Zo is er een boven schoolse werkgroe p actief met de volgende doelstellingen:

Bewaken uitvoering arbobeleid t.a.v. RI&E, welzijn, sociale veiligheid

Prioriteiten vaststellen

Opstellen actieplan

Delen van kennis

Informeren en adviseren aan derden (bestuur, schoolleiding , GMR, personeel)

=A =4 =4 =4 =

Elke locatie binnen SPON heeft een preventiemedewerker. De preventiemedewerker is
een personeelslid binnen een locatie die in zijn takenpakket de verantwoordelijkheid
heeft voor de zaken die verplicht zijn vanuit de Arbowet.

De preventiemedewerker is bet rokken bij het uitvoeren van de Risico Inventarisatie en
Evaluatie (RI&E) en het maken van een plan van aanpak. Hier ligt een nadrukkelijke
relatie met het thema veiligheid. De preventiemedewerker is de spin in het web m.b.t.
veiligheid binnen de school. D e preventiemedewerker wordt met instemming van de
personeelsgeleding van de medezeggenschapsraad (PMR) voor 2 jaar benoemd.

Naast preventiemedewerkers op iedere locatie, zijn er ook op iedere locatie voldoende

personen opgeleid als bedrijfshulpverleners, de zogenaamde BHV -ers. Deze BHV -ers
hebben een grote rol bij de ontruiming en het geven van eerste hulp bij een ongeval
binnen de school. Jaarlijks vindt er bijscholing plaats van de BHV -ers.

>Terug naard e inhoudsopgave.
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